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ОБОСНОВАНИЕ ПРОБЛЕМЫ: 

Направление инклюзивного волонтерства предполагает включение в 

добровольческую деятельность людей с ограниченными возможностями здоровья, 

обеспечивая возможность максимально реализовывать свой потенциал и решение 

социально-значимых проблем. Также инклюзивное волонтерство может 

организовываться в форме совместной деятельности людей с инвалидностью и без, 

направленная на помощь обществу, организацию мероприятий и активное участие в 

социальной деятельности города или страны. Инклюзивное волонтерство дает 

возможность людям с ограниченными возможностями здоровья изменить свою 

жизнь к лучшему, так как, помогая другим, волонтеры обретают уверенность в 

своих способностях, обучаются новым навыкам, создают новые социальные связи. 

Причины, объясняющие важность исследования данной проблемы: 

1. Содействие социальной интеграции: Инклюзивное волонтерство позволяет 

людям с ОВЗ включиться в общественную жизнь, находясь рядом с другими 

волонтерами без ограничений. Это способствует формированию позитивного 

отношения и уравнивает возможности для всех людей. 

2. Расширение круга возможностей: Привлечение людей с ОВЗ в 

волонтерскую деятельность расширяет им сферу возможностей. Участие в таких 

проектах позволяет им раскрыть свои таланты, повысить самооценку и дать 

полезный вклад в общество, что важно для их психологического и социального 

развития. 

3. Преодоление стереотипов и предрассудков: Инклюзивное волонтерство 

помогает разрушить стереотипы и предрассудки, связанные с ОВЗ. Участие людей с 

ОВЗ в волонтерских проектах демонстрирует их полезность и важность в 

социальной среде, что способствует повышению их роли и признания в обществе. 

4. Развитие эмпатии: Взаимодействие между различными группами людей 

(волонтерами с ОВЗ и без них) помогает развить эмпатию и понимание других, учит 

терпимости и взаимовыручке. Такой опыт способствует формированию более 

гуманного общества. 
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5. Широкий спектр возможностей для волонтеров: Вовлечение людей с ОВЗ в 

волонтерские проекты предоставляет новые возможности и перспективы для всех 

участников. Взаимодействие с такими людьми позволяет волонтерам расширить 

свой опыт работы с разнообразными группами людей и развивать свои 

коммуникативные навыки. 

Проект инклюзивного волонтерства имеет несколько новых аспектов, которые 

делают его особенным. Во-первых, он привлекает структурные подразделения 

университета, что является уникальной особенностью. Это означает, что проект 

включает в себя активное участие студентов различных подразделений 

университета. Это позволяет создать сильное и эффективное сообщество, готовое 

поддержать и развивать инклюзивную сферу университета. 

Во-вторых, проект инклюзивного волонтерства является актуальным для 

развития инклюзивной сферы университета. В современном обществе все более 

акцентируется внимание на инклюзивности и равных возможностях для всех людей, 

включая людей с ограниченными возможностями. Поэтому осуществление проекта 

этого типа поможет университету создать благоприятную и инклюзивную среду, где 

каждый студент будет иметь равные возможности для обучения и развития. 

Кроме того, новизной проекта является его направленность на 

первокурсников. Переход в новую ступень образования может быть сложным и 

стрессовым для многих студентов. Участие в инклюзивном волонтерском проекте 

позволяет первокурсникам быстрее адаптироваться и чувствовать себя комфортно в 

университетской среде. Они получают поддержку и руководство от более опытных 

студентов, что благоприятно влияет на их интеграцию в университетский коллектив. 

Таким образом, проект инклюзивного волонтерства является новаторским и 

актуальным для развития инклюзивной сферы университета, а его фокус на 

первокурсников усиливает его эффективность в создании благоприятной и 

поддерживающей учебной среды. 

ЦЕЛЕВАЯ АУДИТОРИЯ: 

Ядро целевой аудитории мероприятия — студенты 1 курса. Данная целевая 

аудитория делится на две группы: 
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1. Студенты, желающие участвовать в добровольческой деятельности, с 

опытом или без взаимодействия с людьми с инвалидностью; 

2. Студенты с ограниченными возможностями здоровья: нарушения слуха, 

зрения, опорно-двигательного аппарата, которая готова включиться в 

добровольческую деятельность, желает обучаться и активно участвовать в жизни 

города. 

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОЕКТА: 

Цель проекта – вовлечение студенческой молодежи в волонтерскую 

деятельность и социальная адаптация студентов с инвалидностью, посредством 

привлечения к участию в общественно полезной жизни города Санкт-Петербург. 

Задачи проекта:  

- привлечение внимания общественности и СМИ к развитию инклюзивных 

практик в образовательных учреждениях; 

- побуждение молодежи к участию в волонтерской деятельности; 

- социальная адаптация молодежи с инвалидностью; 

- развитие инклюзивной среды среди молодого поколения. 

ОБОСНОВАНИЕ ПРЕДЛАГАЕМОГО ПРОЕКТА: 

Социальный проект представляет собой инклюзивную программу «ЗАОДНО», 

где студенты смогут: 

- подробнее узнать о проекте инклюзивного добровольческого отряда; 

- получить базовые навыки общения с людьми с инвалидностью; 

- изучить аспекты волонтерской деятельности и развитии инклюзии в данной 

сфере; 

- узнать про жизнь людей с инвалидностью через интервью с блогерами; 

- принять участие в совместной деятельности вместе с людьми с 

инвалидностью; 

- получить опыт в волонтерской деятельности через посещения приюта для 

животных. 
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В качестве инклюзивных организаций предлагается пригласить 

специализированные организации по социальной адаптации молодежи с 

инвалидностью: 

- Центр поддержки молодых инвалидов им. Епископа Малецкого,  

- Санкт-Петербургский Центр социальной адаптации, реабилитации и 

абилитации; 

- Санкт-Петербургская благотворительная общественная организация 

"Перспективы".  

Сотрудничество с специализированными организациями будет положительно 

влиять на качество обучения волонтеров, так как данные учреждения долгие годы 

занимаются развитием инклюзивности в городе Санкт-Петербург. 

Приглашенными к участию в проведении программы блогерами могут стать: 

- Спиридонов Максим – блогер с нарушением зрения, ведет личный блог 

«Будни слепака» на сайте «Яндекс. Дзен», 

- Мария Мэй – блогер с нарушением слуха, ведет личный блог на платформе 

«YouTube»; 

- Илья Морковский – блогер с протезами рук, ведет канал «Cyborg News» на 

платформе «YouTube». 

Важность присутствия блогеров на мероприятии обуславливается тем, что 

именно они являются примером людей с инвалидностью, которые добились успехов 

в своей деятельности, вкладывают свои силы в развитие доступной среды и 

изменение отношения к людям с ограниченными возможностями здоровья в сторону 

толерантности. Также нужно сказать, что блогеры являются лидерами мнений, 

поэтому сотрудничество с ними является эффективным инструментом повышения 

узнаваемости проекта «ЗАОДНО». 

Программа может проходить в офлайн и онлайн формате. Онлайн формат 

будет осуществлен посредством онлайн-трансляций в сообществе ВКонтакте 

СПбГУПТД. Выбор данной площадки обуславливается её популярностью среди 

целевой аудитории. 
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Сроки реализации проекта: 

1. Приём заявок на участие: осень 2023 года; 

2. Сроки проведения программы: осень 2023 года. 

Участие в мероприятии данной тематики будет способствовать развитию 

молодежи в сторону волонтерской деятельности и создаст положительную основу 

для формирования инклюзивной среды в культурных и образовательных 

учреждениях.  

Привлечение молодежи в волонтерскую деятельность обуславливается их 

социальными потребностями: самореализация, желание быть полезным обществу, 

занять активную социальную позицию, получение новых знаний и навыков, 

расширение социальных контактов 

Для проекта разработан фирменный стиль, который отображает цель 

мероприятия и выполнен в цветах, которые соответствуют специфике целевой 

аудитории. 

Разработкой фирменного стиля занимались студенты Института графического 

дизайна СПбГУПТД, победители VIII регионального чемпионата «Абилимпикс»: 

- Редькин Никита – студент с нарушением слуха, занявший первое место в 

чемпионате; 

- Краденова Алина – студентка с нарушением опорно-двигательного аппарата, 

занявшая второе место в чемпионате; 

- Минина Виктория – студентка с нарушением опорно-двигательного 

аппарата, занявшая третье место в чемпионате. 

Предлагаемый комбинированный фирменный знак проекта «ЗАОДНО» 

(Приложение А) представляет собой эмблему и графическое написание названия 

мероприятия. Эмблема в виде иллюстрации людей в круге обозначает командную 

работу в волонтерском движении, объединение одной целью и сопричастность к 

совместной общественно значимой деятельности. 

Предлагаемое название проекта «ЗАОДНО» выбрано для отражения смысла 

данного мероприятия – объединение студенческой молодежи в добровольческий 

отряд, который разделяет общие цель и ценности, которыми являются желание 
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улучшить жизнь людей в обществе, стремление к получению новых навыков, быть 

моделью поведения для других, показать свое неравнодушие к проблемам общества. 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ПРОЕКТА: 

Мероприятия Сроки выполнения Ответственные 

Презентация проекта 

«ЗАОДНО» 

Сентябрь 2023 года Сотрудники структурных 

подразделений университета 

Мастер-класс по базовым 

навыкам общения с людьми 

с инвалидностью 

Сентябрь 2023 года Сотрудники структурных 

подразделений университета 

Онлайн-беседа с блогером с 

инвалидностью 

Сентябрь 2023 года Сотрудники структурных 

подразделений университета 

Тимбилдинговые 

игры 

Сентябрь 2023 года Сотрудники структурных 

подразделений университета 

Лекция про основы 

волонтерской деятельности 

Октябрь 2023 года Сотрудники структурных 

подразделений университета 

Онлайн-беседа с блогером Октябрь 2023 года Сотрудники структурных 

подразделений университета 

Доклад об инклюзивном 

волонтерстве 

Октябрь 2023 года Сотрудники структурных 

подразделений университета 

Поездка в приют для 

животных 

Октябрь 2023 года Сотрудники структурных 

подразделений университета 

Слет для показания 

результатов 

Октябрь 2023 года Сотрудники структурных 

подразделений университета 

 

1. Презентация проекта «ЗАОДНО». 

Задачи:  

1. рассказать о цели и задачах проекта «Заодно»; 

2. представить дальнейшие планы проекта «Заодно»; 

3. познакомить участников с командой-волонтерами. 

Первым мероприятием программы предлагается провести презентацию 

проекта «ЗАОДНО». Презентация затрагивает объяснение целей и задач проекта, 
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рассказ про дальнейшие планы проекта, знакомство с командой-волонтерами. Также 

будет организовано знакомство участников специального мероприятия. 

Команду волонтеров будут представлять участники волонтерского центра 

«ГУТИД» СПбГУПТД.  

2. Мастер-класс по базовым навыкам общения с людьми с 

инвалидностью. 

Задачи: 

-познакомить участников с определением инклюзии и доступной среды; 

-рассказать участникам об уважительном и корректном языке; 

-разобрать конкретные примеры использования корректного и некорректного 

языка; 

-рассказать о базовых правилах этикета в отношении людей с инвалидностью. 

Следующим мероприятием программы «ЗАОДНО» предлагается провести 

мастер-класс по базовым навыкам общения с людьми с инвалидностью. 

Приглашенным спикером может стать Соколов К. А. – руководитель центра 

поддержки молодых инвалидов им. Епископа Малецкого. 

 Мастер-класс будет состоять из двух этапов: 

Теоретическая часть – объяснения правильного обращения к людям с 

инвалидностью, рассказ о десяти правил этикета и этических норм взаимодействия с 

волонтерами с ограниченными возможностями здоровья. Пример предлагаемого 

оформления презентации для мастер-класса показан в приложении Б. 

Практическая часть будет представлять собой викторину, где участникам 

фестиваля будут показаны видеоролики про ситуации из жизни людей с 

инвалидностью. Задача для аудитории понять, как лучше привлечь внимание и 

обратиться к человеку, как правильно спросить про необходимость помощи, что 

нужно узнать у человека перед тем, как ему помогать, как вести себя при оказании 

помощи. Ответы на видеоролики участники смогут записывать на телефоне и 

отправлять через мессенджер волонтеру, который отвечает за показ презентации. 
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После отбора ответов, которые стоит прокомментировать, волонтер вставляет их в 

презентацию и выводит на экран. 

Задачи волонтеров: 

 помощь в показе презентации; 

 сбор ответов участников; 

 выполнять роль сурдопереводчика; 

 помощь в прохождении практической части людям с нарушением зрения. 

Значимость данного мастер-класса заключается в обучении навыкам общению 

с людьми с инвалидностью, которые участники могут применять не только в 

волонтерской деятельности, но и в повседневной жизни. Мастер-класс направлен на 

изменение отношения молодежи к людям с инвалидностью, понимание их 

самостоятельности и важность уважения к их личному пространству. 

3. Онлайн-беседы с блогером с инвалидностью. 

Задачи: 

 объяснить, что люди с инвалидностью могут найти занятия в различных 

сферах жизни; 

 рассказать, как люди достигают своих целей и какой путь проходит человек 

с инвалидностью; 

 сообщить, как люди с инвалидностью сотрудничают с организациями и 

помогают в развитии доступной среды. 

Другим мероприятием предлагается провести онлайн-беседу с блогером с 

инвалидностью. На данном этапе мероприятия участники смогут познакомиться с 

одним из представителей инклюзивного общества. Блогер сможет поделиться 

особенностями своей жизни с ограниченными возможностями здоровья, а участники 

мероприятия задать интересующие вопросы. 

Предлагаемые вопросы для блогера с инвалидностью: 

 Чем Вы занимаетесь сейчас? 

 Какие цели Вы перед собой ставили в начале пути? 

 В чем себя пробовали реализовать? 
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 Как быть собой в обществе? 

 Почему Вы стали вести блог? 

 Сотрудничаете ли Вы с какими-либо организациями? 

 Как бы Вы описали себя? 

Задачи волонтеров: 

 ведение разговора по заготовленным вопросам; 

 контроль задаваемых вопросов аудиторией; 

 выполнять роль сурдопереводчика. 

4. Тимбилдинговые игры. 

Задачи: 

 знакомство участников друг с другом; 

 сплочение коллектива для добровольческого отряда; 

 социализация молодежи с инвалидностью. 

Также предлагается провести тимбилдинговые игры. Игровой процесс будет 

способствовать взаимодействию участников. Здесь будут предусмотрены: 

– помощь в установлении контакта между участниками; 

– поддержка при выполнении заданий командой-волонтерами проекта. 

Задачи волонтеров: 

 контролировать соблюдение этикета в общении участников; 

 оказывать помощь в выполнении заданий; 

 выступать в роли сурдопереводчика; 

 объяснять происходящее людям с нарушением зрения. 

1. Игра «Верю – не верю». 

Цель: налаживание контакта участников мероприятия. 

Описание: каждый участник должен вспомнить три правдивых факта о себе и 

придумать один ложный. Когда участники будут рассказывать факты, слушатели 

должны догадаться какой факт является ложью.  

2. Игра «Объяснить предмет». 

Цель: развитие креативного мышления и сообразительности. 
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Описание: каждому участнику дают любой предмет, дается задание объяснить 

предназначение этого предмета без слов, жестами, чтобы другие участники смогли 

его отгадать. 

3. Игра «Рисование по описанию». 

Цель: развитие способности понятно доносить свои мысли до людей. 

Описание: участники разделяются на группы по два человека. Люди из 

каждой пары будут сидеть спиной друг к другу. Один член пары будет описывать, 

что видит на картинке, а другой рисовать ручкой по описанию. 

Также предлагается провести мероприятия, углубленные в тему инклюзивного 

волонтерства. Они будут просветительскими и обучающими для студентов, так как 

необходимо привлечь молодое поколение к волонтерской деятельности. 

5. Лекция по основам волонтерской деятельности. 

Задачи: 

 объяснить сущность волонтерской деятельности; 

 рассказать о сферах, где работают добровольцы; 

 показать, как взаимодействуют волонтеры с организациями; 

 транслировать мотивации быть волонтером; 

 развеять мифы о волонтерском движении. 

Предлагается провести лекцию по основам волонтерской деятельности. 

Приглашенным спикером может стать координатор волонтеров благотворительной 

организации «Перспективы» Галлямова Эльвира. Лекция будет состоять из двух 

частей – теоретическая и практическая. В теоретической части будут рассмотрены 

базовые аспекты волонтерской деятельности: 

 что представляет из себя волонтерская деятельность; 

 какие сферы охватывает волонтерская деятельность; 

 мотивация людей-волонтеров; 

 основные направления волонтерского движения; 

 возможности развития молодежи в добровольческом отряде. 
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Пример предлагаемого оформления презентации для лекции по основам 

волонтерской деятельности показан в приложении В. 

Практической частью будет выступать тест на проверку полученных знаний, 

который будет состоять из 15 вопросов. Ссылку на тест участники смогут получить, 

отсканировав QR-код через смартфон. По завершению теста спикер объяснит какой 

ответ правильный и ответит на интересующие вопросы участников. Пример 

вопросов, которые можно использовать в тесте, показаны в приложении Г. 

Задачи волонтеров: 

 помощь в показе презентации; 

 сбор ответов участников; 

 выполнять роль сурдопереводчика; 

 помощь в прохождении практической части людям с нарушением 

зрения. 

6. Доклад об инклюзивном волонтерстве. 

Предлагается ещё одно мероприятие – доклад на тему инклюзивной 

волонтерской деятельности. Приглашенным спикером может выступать 

представитель из Санкт-Петербургского Центра социальной адаптации, 

реабилитации и абилитации. Содержание лекции может быть следующим: 

 специфика инклюзивной волонтерской деятельности; 

 история развития инклюзивного волонтерского движения; 

 функции волонтеров с инвалидностью; 

 мотивация волонтеров с инвалидностью; 

 технологии взаимодействия с волонтерами с инвалидностью. 

Пример предлагаемого оформления презентации для лекции по инклюзивному 

волонтерской деятельности показан в приложении Д. 

Практической частью выступает тестирование полученных знаний, доступ к 

которому участники смогут получить через QR-код.  По завершению теста спикер 

объяснит какой ответ правильный и ответит на интересующие вопросы участников. 
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Пример вопросов, которые можно использовать в тесте изображены в приложении 

И. 

Задачи волонтеров: 

 помощь в показе презентации; 

 сбор ответов участников; 

 выполнять роль сурдопереводчика; 

 помощь в прохождении практической части людям с нарушением зрения. 

7. Участие в волонтерской деятельности. 

Также практическую часть предлагается сделать более интерактивной. Она 

предполагает совместную поездку молодежи, например, в приют для собак и кошек 

«Ржевка». Адрес приюта: Ржевка, ул. Морозовская. Участники смогут попробовать 

себя в зооволонтерской деятельности. Общение с животными благотворно повлияет 

на молодых людей с инвалидностью, подарит им положительные эмоции. 

Взаимодействие с собаками позволяет развивать эмоциональную сферу, лучше 

контактировать с окружающим миром. 

Волонтерская деятельность в приюте для животных будет представлять собой 

прогулки с собаками, общение с кошками. Участники будут разделены на группы по 

5 человек.  

Задачи волонтеров: 

 сопровождение волонтером каждой группы; 

 инструктаж по правильному обращению с животными; 

 выполнять роль сурдопереводчика; 

 помогать в деятельности людям с нарушением зрения. 

ПАРТНЕРЫ, ОРГАНИЗАЦИИ, ЗАИНТЕРЕСОВАННЫЕ В 

РЕАЛИЗАЦИИ И ПРОДВИЖЕНИЯ ПРОЕКТА: 

Структурные подразделения университета, заинтересованные в реализации и 

продвижении проекта инклюзивного волонтерства: 

1. Центр поддержки студентов с ограниченными возможностями; 

2. Отдел связей с общественностью; 
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3. Координационный центр волонтерства; 

4. Образовательные факультеты; 

5. Социальные службы и социальное предпринимательство; 

6. Студенческие организации. 

Для проведения фестиваля «ЗАОДНО» могут быть привлечены следующие 

спонсоры: 

 банк «Санкт-Петербург» в качестве Генерального спонсора, 

 банк «Сбербанк» в качестве Официального спонсора, 

 ПАО «Ростелеком» в качестве Официального спонсора. 

Предлагаемые варианты формулировки портфелей спонсоров звучат 

следующим образом: 

1. Пакет Генеральный спонсор: 

− Приглашение к участию в программе в качестве почетного гостя одного из 

представителей Генерального партнера; 

− выступление с докладом или приветственным словом представителя 

Генерального партнера в соответствии с тематикой программы; 

− упоминание компании с указанием статуса в официальных речах, 

пригласительных письмах для участников и во всех информационных и 

графических материалах, которые будут направлены в освещающие программу 

СМИ; 

− размещение логотипа на press-wall программы; 

− приоритетное размещение логотипа в буклетах и баннерах программы; 

− размещение roll-up стенда на месте проведения программы; 

− размещение логотипа Генерального партнера в информационных письмах 

для участников программы; 

− упоминание Генерального партнера в пресс-релизе и пост-релизе фестиваля; 

− размещение логотипа Генерального партнера во всех печатных материалах – 

бейджи; 

− предоставление права пользования статуса «Генеральный спонсор» в 

течение года после программы, в рамках рекламных кампаний. 
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2. Пакет Официальный спонсор: 

− Возможность выступления одного докладчика, тема и тезисы заранее 

согласовываются с организатором; 

− упоминание компании с указанием статуса в пресс-релизе и во всех 

информационных и графических материалах; 

− размещение логотипа в буклете программы; 

− размещение roll-up стенда компании на месте проведения программы; 

− размещение логотипа на press-wall программы; 

− возможность вложения информационных материалов в портфель участника 

программы; 

− предоставление фото/видео отчета по итогам программы; 

− предоставление права пользования статуса «Официальный спонсор» в 

течение года после программы, в рамках рекламных кампаний. 

ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОЕКТА: 

Качественная оценка. Проведение опроса после мероприятия очно и в 

сообществе ВКонтакте университета с целью измерения степени удовлетворения 

аудитории проведенного специального мероприятия. 

Показатели количественной оценки могут быть следующими: 

• количество участников мероприятия; 

• количество посетителей сообщества ВКонтакте; 

• количество посетителей сайта; 

• количество публикаций в СМИ; 

• количество просмотров, одобрений и комментариев. 

БЮДЖЕТНЫЙ ПЛАН ПРОЕКТА: 

Наименование 

расходов 

Ед. 
Кол-во  

Цена за ед. 
Стоимость (руб.) 

Буклеты Шт. 50 29 руб. 1 450 руб. 

Плакаты Шт. 10 247 руб. 2 470 руб. 

Roll up стенд Шт. 2 4 445 руб. 8 890 руб. 

X-стенд Шт. 2 3800 руб. 7 600 руб. 
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Повязка на рукав Шт. 30 137 руб 4 100 руб. 

Термокружки Шт. 10 646 руб. 6 368 руб. 

Шопперы Шт. 10 699 руб. 6 992 руб. 

Брелоки Шт. 10 120 руб. 1200 руб. 

Блокноты Шт. 10 370 руб. 3 702 руб. 

Корма для собак и 

кошек 

Шт. 
2 

5 000 руб. 
10 000 руб. 

Итого по проекту:    52 422 руб. 

 

Сувенирная продукция фестиваля представляет собой повязки на рукав, 

термокружки, шопперы, брелоки и блокноты с фирменным стилем проекта 

«ЗАОДНО» (Приложение М). Повязки на рукав будут элементом объединения 

участников программы и транслирования командного действия. Блокноты с 

фирменным стилем будут служить для участников рабочей тетрадью, необходимой 

в дальнейшем обучении волонтерской деятельности. 

Раздаточный материал представляет собой буклеты про проект «ЗАОДНО» 

(Приложение Н). Лицевая сторона буклета. Первая часть показывает логотипы 

проекта, университета. Вторая часть несёт в себе контактную информацию и 

наглядное расположение университета на карте. Третья часть кратко описывает 

значение волонтерской деятельности. 

Оборотная сторона буклета. Первая часть отражает миссию и цель проекта 

«ЗАОДНО». На второй части буклета показана статистика количества волонтеров в 

городе Санкт-Петербург и перечислены критерии пользы участия в волонтерской 

деятельности. Третья часть рассказывает о том, что будет происходить в проекте в 

дальнейшем. 

Продвижение фестиваля будет осуществляться следующим образом: 

 рассылка пресс-релизов в СМИ; 

 публикация постов в сообществе ВКонтакте СПбГУПТД; 

 наружная реклама – распространение рекламных плакатов в университете. 

Рассылка пресс-релизов в СМИ. Для данного мероприятия предлагается 

пригласить журналистов из интернет-изданий «Фонтанка. ру» и «Мойка 78», 
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телевизионного канала «Санкт-Петербург». Пресс-релиз, рассказывающий о 

предстоящей программе «ЗАОДНО», будет направлен журналистам (Приложение 

П). 

Распространение рекламных плакатов в образовательных учреждениях 

(Приложение Т). Рекламный плакат представляет собой афишу программы 

«ЗАОДНО», где указана дата, время, место проведения мероприятия. Также 

расположен QR-код с ссылкой для регистрации участников. 

Публикация постов в сообществах ВКонтакте СПбГУПТД. Посты содержат в 

себе информацию о программе, дате, времени и месте его проведения, кратко 

описано содержание всех мероприятий и перечислены возможности, которые 

открывает волонтерство для молодежи. Могут сопровождаться баннером, который 

показан в приложении У. 

ОПЫТ АПРОБАЦИИ: 

1. Пилотный проект: В начале реализации проекта инклюзивного 

волонтерства был проведен пилотный проект, чтобы оценить его эффективность и 

приспособить его к текущим потребностям университета. Это позволило определить 

наиболее подходящую модель включения студентов с ограниченными 

возможностями в волонтерские программы. 

2. Партнерство с организациями: Университет установил партнерство с 

организациями, специализирующимися на инклюзивности и помощи людям с 

ограниченными возможностями. Это позволило получить дополнительную 

экспертизу и помощь в организации и поддержке волонтерских проектов. 

3. Волонтерские проекты: Университет организовывает различные 

волонтерские проекты, в которых студенты с ограниченными возможностями 

участвуют вместе с другими студентами.  

4. Мониторинг и оценка: Университет использует различные методы оценки, 

включая опросы студентов-волонтеров, обратную связь от организаций-партнеров и 

оценку влияния проекта на университетское сообщество.  

Также элементом опыта апробации может являться прохождение Яковлевой 

Ксении в очный этап Общероссийской студенческой смены по инклюзивному 
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волонтерству и инклюзивному туризму. Кроме того, от университета приняла 

участие студентка Ирина Борцова и получила сертификат о прохождении обучения 

по программе ДПО. 
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ПРИЛОЖЕНИЯ 

Приложение А 

Предлагаемый комбинированный фирменный знак для фестиваля «ЗАОДНО» 
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Приложение Б 

Оформление презентации для мастер-класса по базовым навыкам общения с людьми 

с инвалидностью 
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Приложение В 

Оформление презентации для лекции по основам волонтерской деятельности 
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Приложение Г 

Пример вопросов для тестирования по лекции «Основы волонтерской деятельности» 
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Приложение Д 

Оформление презентации для лекции по инклюзивной волонтерской деятельности 

 

 

  



24 
 

Приложение И 

Пример вопросов для тестирования по лекции «Инклюзивная волонтерская 

деятельность» 
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Приложение М 

 

Сувенирная продукция программы «ЗАОДНО» 
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Приложение Н 

Буклет проекта «ЗАОДНО» 
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Приложение П 

Пресс-релиз программы «ЗАОДНО»  
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Приложение Т 

Плакат для рекламы программы «ЗАОДНО» 
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Приложение У 

Баннер для рекламы программы «ЗАОДНО» 

 

 


